UCHWALA NR XXVII/121/2005
RADY GMINY w Lubnicach
z dma 18 marca 2005 roku

wosprawie uchwalenia . Regulaminu okreslajacego wysokosc stawek | szezegdlowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkdw: za wysluge lat, motywujacegzo, funkeyjnego. za warunki
pracy oraz wysokoser | warunki wyplacania innyveh skladnikow wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, a takze wysokos¢ nauczyeielskiego dodatky
mieszhantowego oraz szezegdlowe zasady jego przyznawania | wyplacania ”

Na podstawie art. 30 ust. 6, art. 54 ust. 3 i 7, art. 91 lit .d” pkt I ustawy z dnia 26 stycznia
1982r.0ku tj. Karta Nauczyciela ( Dz. U, z 2003 roku Nr 1 18, poz. 1112 ze zmianami Nr 137, poz.
1304, Nr 203, poz.1966, Nr 213, poz. 2081 i z 2004 r. Nr 96, poz. 959 i Nr 179, poz. 1845 ) w
zwiazku z art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia § marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym (4. z
2001r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami w 2002r. Dz. U, Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz, 984. Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806 i z 2003 roku Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568
oraz z 2004 roku Nr 102, poz. 1053 1 Nr 116, poz. 1203 ) oraz przepisow rozporzadzenia Ministra
Ldukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 roku w sprawie wysokosci minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkéw przyznawania dodatkow do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. Nr
22, poz. 181 )

uchwala si¢ co nastepuje

§1
Uchwala si¢ ,, Regulamin okredlajacy wysokoéé stawek i szezegolowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkow za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz
wysokosei 1 warunki wyplacania innych sktadnikow wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
I godziny doraznych zastepstw, a takze wysokogé nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz
szezegolowe zasady jego przyznawania i wyplacania ™ zwany dalej ,Regulaminem”, stanowiacy
zalgeznik do uchwaly,

§2

W sprawach nie uregulowanych ,, Regulaminem  zastosowanie majg przepisy prawa
ohowigzujacego.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy.

§4

Traci moc uchwala Rady Gminy w Lubnicach Nr XVIII/125/2000 z dnia S pazdziernika 2000
roku w sprawie zasad wynagradzania nauczycieli, ustalenia regulaminu okreslajacego wysokogé
oraz szezegolowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkdw: motywacyjnego, funkcyjnego,
za godziny ponadwymiarowe oraz godziny doraznych zastepstw, a takze wysokosé oraz
szezegolowe zasady przyznawania i wyplacania dodatku mieszkaniowego oraz za prace w
trudnych warunkach, a takze nagréd ze specjalnego funduszu nagrod..

Uchwala Nr XXVII179/2001 z dnia 19 grudnia 2001t Rady Gminy w Eubnicach w sprawie
emiany uchwaty Nr - XVIII/125/2000 z dnia 5 pazdziernika 2000r Rady Gminy w Lubnicach w
sprawie zasad wynagradzania nauczycieli, ustalenia regulaminu okreslajacego wysokosé oraz

il o



szezesolowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow: motywacyjnego, funkcyjnego, za
vodziny ponadwymiarowe oraz godziny doraznych zastepstw. a takze wysokos¢ oraz szczegolowe
zasady przyznawania i wyplacania dodatku mieszkaniowego oraz za prace w trudnych warunkach,
i takire nagrad ze specjalnego funduszu nagrod,

llchwala Rady Gminy w Lubnicach Nr XXXII/206/2002 z dnia 30 wrzesnia 2002r. w sprawie
smiany uchwaly Nro XVIIF125/2000 z dnia 5 pazdziemika 2000 roku w sprawie zasad
winaeradzania nauczyeieli. ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szezegolowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: motywacyjnego, funkeyjnego, za godziny
ponadwymiarowe oraz godziny doraznych zastepstw, a takze wysokosé oraz szezegblowe zasady
przyznawania i wyplacania dodatku mieszkaniowego oraz za pracg w trudnych warunkach, a takze
nagrad ze specjalnego funduszu nagrod..

§5

Uchwala wchodzi w zvcie po uplywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lodzkiego z mocg od 1 styeznia 2005 roku.
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