Uchwala Nr XV1/73/2012
Rady Gminy w Lubnicach
z dnia 23 marca 2012 r.

w sprawie przyznawania Srodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz. U. z2001r. Nr 142, poz.1591 zmiany: z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568,
z 2004r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, z 2005r, Nr 172, poz. 1441, Nr 175 poz. 1457,
z2006r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z 2007r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173,
poz. 1218,z 2008r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z 2009r. Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz.
1241, 22010r. Nr 28, poz.142 i 146, Nr 40, poz. 230, nr 106, poz. 675, z 201 1r. Nr 117, poz. 679,
Nr 134, poz. 777, Nr 21, poz.113, Nr 217, poz.1281, Nr 149, poz. 887), art.70a ust. 1 w zwiazku
z art. 91d pktl Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97,
poz. 674, Nr 170, poz. 1218, Nr 220, poz. 1600; z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr
102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369, Nr 247, poz. 1821; z
2008 r. Nr 145, poz. 917, Nr 227, poz. 1505; z 2009 r. Nr 1, poz. 1, Nr 56, poz. 458, Nr 67, poz,
572, Nr 97, poz. 8§00, Nr 213, poz. 1650, Nr 219, poz. 1706; z 2011 r. Nr 149, poz. 887.) i
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie
sposobu podziatu $rodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiedzy
budzety poszezegblnych wojewodéw, form doskonalenia zawodowego dofinansowanych ze
$rodkéw wyodrebnionych w budzetach organdéw prowadzacych szkoly, wojewodéw, ministra
wiasciwego do spraw o$wiaty i wychowania oraz szczegtowych kryteridow i trybu przyznawania
tych srodkéw (Dz. U. z 2002r. Nr 46, poz. 430) Rada Gminy w Lubnicach uchwala, co nastepuje:

§ 1. Wyodrebnia sie fundusz na dofinansowanie zawodowe nauczycieli w wysokosci 1%
planowych rocznych srodkow przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.

§ 2. 1. W porozumieniu z dyrektorami szkét i placéwek oswiatowych ustala si¢ maksymalng
kwotg dofinansowania za ksztalcenie pobierane przez szkoly wyzsze i zaklady ksztalcenia w
wysokosei 1 000,00 zh, za semestr, ktdra obowigzuje w 2012 roku.

2. Dofinansowanie o ktéorym mowa w ust.! przyznaje na ksztalcenie w nastepujacych
formach: studia magisterskie, studia licencjackie, studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne,

w szczegdlnodei z jezykow nowozytnych oraz w zakresie specjalnosei dajacych mozliwosé
nauczania drugiego przedmiotu.

§ 3. Zasady podziatu funduszu, o ktérym mowa w § 1 oraz korzystania ze $rodkéw na
doskonalenie zawodowe okresla "Regulamin przyznawania srodkéw na wspieranie doskonalenia
zawodowego nauczycieli i dyrektordw szkét i placdwek oswiatowych” dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Lubnice, ktory stanowi zalacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty,

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza sig¢ Woéjtowi Gminy Lubnice.
§ 5. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczaty Rady Gminy
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Marck Grzesiak




ZALACZNIK Nr 1
do Uchwaly Nr XV1/73/2012
z dnia 23 marca 2012 r.

REGULAMIN PRZYZNAWANIA SRODKOW NA WSPIERANIE DOSKONALENIA
ZAWODOWEGO NAUCZYCIEL! I DYREKTOROW SZKOL I PLACOWEK
OSWIATOWYCH W GMINIE LUBNICE

-Na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002
r. w sprawie sposobu podziatu $rodkdéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli
pomigdzy budzety poszczegélnych wojewoddw, form  doskonalenia zawodowego
dofinansowywanych ze Srodkéw wyodrgbnionych w budzetach organéw prowadzacych szkoly,
wojewod6w, ministra whasciwego do spraw oswiaty, wychowania, oraz szczegStowych kryteriow
i trybu przyznawania tych srodkéw (Dz. U. z 2002 r. Nr 46 poz. 430).

FORMY DOKSZTALCANIA [ DOSKONALENIA

§ 1. 1. Przez doksztalcanie nalezy rozumiec:

1) Studia podyplomowe i kursy kwalifikacyjne w tym nadajace uprawnienia do nauczania
drugiego lub kolejnego przedmiotu;

2) Studia nadajace kwalifikacje do nauczania jezykdéw nowozytnych;

3) Studia uzupelniajace dla absolwentdw kolegidw jezykowych, absolwentéw SN-6w, dla
licencjatéw,

Powyzsze formy musza wynikaé z wieloletnich potrzeb placéwki, w ktérej zatrudniany jest

nauczyciel.

2. Przez doskonalenie nalezy rozumied:

1) Szkolenie rady pedagogicznej jako calosci lub jej zespotdéw problemowych, szkolenie
indywidualne nauczycieli, a takZe szkolenie dyrektorow szkét i placowek, w formie
seminariow, konferencji, narad i warsztatéw oraz z zakupem materiatow szkoleniowych
i artykutéw informacyjnych.

2) Organizowane przez dyrektora; na wniosek rady pedagogicznej (zespotu nauczycieli), lub
z wlasnej inicjatywy zgodnie z programem rozwoju szkoty

3) Prowadzone przez wyspecjalizowane jednostki zewnetrzne lub przy pomocy
przygotowanych nauczycieli z whasnej placéwki lub innych placéwek oswiatowych.

PODZIAE SRODKOW

§ 2. 1. Srodki na dofinansowanie doskonalenia i doksztatcania nauczycieli dzieli si¢
W sposob nastgpujacy:
1) 20% dla dyrektoréw szkét i placowek na formy wymienione w § 1 ust. 1 oraz ust. 2;
2) 80% dla nauczycieli szkdt na formy wymienione w § 1;
3) Srodki wymienione w ust. 1 pkt 1 pozostaja do dyspozycji Wéjta Gminy Lubnice
i przeznaczone sg na dofinansowanie doskonalenia i doksztalcania dyrektoréw szkét
i placéwek oswiatowych Gminy Lubnice; _
4) Srodki wymienione w ust, | pkt 2 przekazywane sa do budzetow szkol i placowek
oswiatowych Gminy Lubnice i pozostajg w dyspozycji dyrektoréw.
2. Srodki wymienione w ust. 1 pkt 2 dzielone sa pomiedzy szkoly i placéwki oswiatowe
Gminy Lubnice proporcjonalnie do ilosci etatéw kalkulacyjnych.




WYSOKOSC DOFINANSOWANIA | ZASADY PRZYDZIELANIA SRODKOW SZKOLACH
I PLACOWKACH OSWIATOWYCH

§ 3. 1. Dyrektorzy szkot i placdwek oswiatowych dziela posiadane srodki w sposob
nastepujacy:

1) na doksztalcanie — 20%

2) na doskonalenie - 50%

3) na zakup materiatow szkoleniowych oraz artykutéw informacyjnych- 30%

W razie niewykorzystania $rodkéw przeznaczonych na jedng z w/w form, pozostata kwota
przechodzi do drugiej formy.
2. Przydzielanie srodkéw odbywa sie:

[} Na doksztatcanie - 2 razy w roku budzetowym tzn. w marcu i listopadzie;

2) Na doskonalenie - indywidualne oraz dla rady pedagogicznej - na biezaco, zgodnie z planem
doskonalenia zawodowego nauczycieli, zgodnie z planem Wewnatrzszkolnego Doskonalenia
Nauczycieli, a takze odpowiednio do potrzeb oswiaty gminnej;

3) Dyrektorzy szkdl opracowujg wieloletni plan doskonalenia zawodowego nauczycieli ze
szczegblnym uwzglednieniem:

a) programu rozwoju gimnazjum, szkoly lub przedszkola i zwiazane z tym potrzeby
kadrowe;
b) planu rozwoju zawodowego poszczegdlInych nauczycieli;
¢) wnioski nauczycieli o dofinansowanie form doksztatcania i doskonalenia zawodowego
(studia, kursy kwalifikacyjne, inne formy doskonalenia zawodowego dla nauczycieli).
4) Dyrektorzy szkét i placowek oswiatowych ztozg do Urzedu Gminy w Lubnicach do dnia
30 listopada kazdego roku wnioski dotyczace planu dofinansowania doksztalcania i
doskonalenia zawodowego nauczycieli na kolejny rok z uwzglednieniem planu, o ktorym
mowa w ust. 2 pkt 3,
5) Dyrektorzy szkét skladajg  sprawozdanie ze sposobu wydatkowania $rodkéw
wymienionych w § 2, ust. 1, pkt 2, do dnia 31 marca, radzie pedagogicznej szkoly oraz
-organowi prowadzacemu (zalacznik Nr 2);
6) Dyrektorzy szkot informujg rade pedagogiczng placéwki o przyznanych poszezegdlnym
nauczycielom srodkach na wsparcie doksztalcania/doskonalenia zawodowego w danym roku,
w sposdb przyjety w danym przedszkolu, szkole, gimnazjum.
3. Wysokoé¢ dofinansowania:

1) Na doksztalcanie przyznaje sig¢ do 50% kosztéw studiow semestralnie (w zaleznodci od
posiadanych $rodkéw). Dofinansowanie obejmuje czesne oraz delegacje (finansowane sg
przejazdy w kwocie przyshugujacej na $rodki komunikacji publiczne;).

2) Na doskonalenie przyznaje sig:

a) Dlarady pedagogicznej - 100% kosztéw
b) Indywidualne - do 100% kosztow

4. Dofinansowanie moze nastapi¢ na podstawie pisemnego wniosku (zalgcznik Nr 1)

nauczyciela zlozonego do dyrektora gimnazjum, szkoly lub przedszkola. Do wniosku

nauczyciel zatacza aktualne zaswiadczenie z uczelni lub zakladu ksztalcenia, potwierdzajace
fakt kontynuowania nauki na okreslonym kierunku oraz potwierdzona kopig oplaty czesnego.

5. Nauczyciel kontynuujacy nauke jednoczesnie na dwéch kierunkach moze ubiegad si¢

o dofinansowanie tylko na jeden kierunek studiow. _

6. W przypadku skierowania nauczyciela przez dyrektora szkoty na doksztalcanie zawodowe,
dyrektor sporzadza z nauczycielem umowe (zatacznik Nr 3),

§ 4. Niewykorzystane srodki na koniec roku budzetowego przekazywane sa do budzetu gminy.




KRYTERIA PRZYZNAWANIA DOFINANSOWANIA NA INDYWIDUALNE
DOKSZTALCANIE ORAZ DOSKONALENIE NAUCZYCIELI (DYREKTOROW)

§ 5. 1. Potrzeby zwigzane z rozwojem szkoty i o§wiaty gminnej.

2. Wykorzystanie dotychczas nabytych umiejetnosei i wiadomosci zdobytych w trakcie
doskonalenia zewngtrznego na terenie szkoty (Rada Pedagogiczna, prowadzone zajecia, wlasny
warsztat pracy).

3. Stabilizacja zawodowa w danej placéwee,

4. Zatrudnienie w wymiarze co najmniej 1/2 etatu na czas nieokreslony.

5.0 dofinansowanie moga ubiegaé sig¢ nauczyciele studiujacy -w pafstwowych i
niepafistwowych szkotach wyzszych oraz ksztatcacych sie w publicznych i niepublicznych
zakladach ksztatcenia nauczycieli.

6. Nauczyciel moze ubiegaé si¢ o dofinansowanie doksztalcania po przepracowaniu 1 roku.

7. Nie korzysta z innych form dofinansowania danej formy ksztalcenia (np. granty).

8.Z dofinansowania moze réwniez korzystaé nauczyciel przebywajacy na urlopie
zdrowotnym, macierzyfskim lub wychowawczym w przypadku, gdy kontynuuje ksztalcenie. :

9.Z dofinansowania indywidualnego ksztalcenia zawodowego nie moze skorzystaé
nauczyciel pracujacy w zastepstwie,

§ 6. 1. Przyznane dofinansowanie podlega zwrotowi w przypadku:
1) powtarzania semestru lub roku,
2) przerwania studiéw przed ich ukoriczeniem,
3) rozwiazania umowy o pracg na prosbg lub z winy nauczyciela w ciagu 3 lat od chwili
ukonczenia dofinansowanej przez Gming Lubnice formy doskonalenia.
2. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach dyrektor moze odstapi¢ od zadania zwrotu
dofinansowania, za zgoda Wojta Gminy Lubnice.

§7.1. Nauczyciel moze skorzystaé tylko z jednej formy dofinansowania indywidualnego
doskonalenia zawodowego, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 w danym roku. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach dopuszczalne sa dwie formy dofinansowania, o ktérych mowa
w zdaniu pierwszym.

2. Kwoty indywidualnych dofinansowan bedg zréznicowane w zaleznosci od kosztdéw studiow,
kurséw, szkolen i  innych form doskonalenia zawodowego oraz $rodkéw finansowych
pozostajacych do dyspozycji dyrektora danej placéwki.

§ 8.1. Decyzje o przyznaniu dofinansowania doksztalcania i doskonalenia zawodowego
nauczycieli danej placéwki podejmuje dyrektor szkoly lub przedszkola.
2. Dyrektor placéwki oSwiatowej zobowigzany jest niezwlocznie przekaza¢ do Urzedu Gminy w
Lubnicach potwierdzenie :
I)przyznania nauczycielowi dofinansowania kosztu doksztatcania lub doskonalenia
zawodowego;
2) odbycia szkolenia rady pedagogicznej,
3. Wnioski w sprawie form indywidualnego dofinansowania doksztalcania lub doskonalenia
zawodowego dyrektorow placdwek oswiatowych skladane sa bezposrednio do Wéjta Gminy -
Lubnice i wymagaja jego akceptacji. '

§ 9. Dofinansowanie doksztalcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli jest narzgdziem
polityki kadrowej dyrektora placowki i nie stanowi pomocy socjalnej dla nauczycieli,




§ 10. Dyrektor szkoly prowadzi rejestr:
a)  wplywu wnioskdw o dofinansowanie doksztatcania/doskonalenia zawodowego nauczycieli;
b) przyznanych srodkéw na wspieranie doksztatcania/doskonalenia zawodowego nauczycieli.

Przewodniczaly Rady Gminy

‘nle s
(rizes/ e / G
Marek Grzesiak




Zalgeznik Nr I do Regulaminu dofinansowania
doskonalenia zawodowego nauczycieli

WNIOSEK

o dofinansowanie do oplat za doksztalcanie/doskonalenie*

Imi¢ i nazwisko NAUCZYCIEla ..o.cvvvvereverrerrecee e e s es
Posiadane wyksztalcenie................... e e e e aaaas e
Staz pracy ........... vvene StOPIEN AWANSU ZAWOAOWEZO Lvvveveerereeirieereeerieresreceeeet e sae s
Ostatni raz korzystatam/em/ z dofinansowania W .......coeeveerirvennene. vereeesreeenss TOKR

Nazwa formy .......cccoevevreecnnas et e e st s e et eta et r e eaesbe e nnaas e e e sees
Organizator formy doksztalcania ........cocoevevrirvecrenenieiennan. et ettt et b
T10$€ gOdZIN .ovvvecrereeeeeeecte e ettt e re b e e s st ekt e e s e re st e nnaaaans
Oplata za SZKolenie...c.c.ocvcurevrvcnvriniiee e b et bt

W przypadku przerwania toku studiéw/doskonalenia/ z wlasnej winy, zobowigzuje si¢

do zwrotu przyznanego dofinansowania.

............................... L ARG e
Podpis
Adnotacja wojta/dyrektora*
Przyznano dofinansowanie w wysokosel .......cceceevieerencnes OO PIOSTOPT
Nie przyznano dofinansoOWania .......c..ceoeceerurreereennenesesse s enesecenns et

* niepotrzebne skresli¢ Podpis wojta /dyrektoras*




Zatgeznik Nr 2 do Regulaminy dofinansowania
doskonalenia zawodowego nauczycieli

Sprawozdanie
ze sposobu wykorzystania §rodkéw przeznaczonych
na doskonalenie zawodowe nauczycieli za rok ........cecvnvvvrrensrenns

Zgodnie z § 6 ust. 3 rozporzadzenia MENIS z dnia 29 mareca 2002roku w sprawie
podzialu §rodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli ( Dz.U. nr 46
poz. 430) , dyrektorzy szkél i placéwek skladaja sprawozdanie do 31 marea kazdego

roku.

Na doksztalcenie i doskonalenie zawodowe nauczycieli w

Wyzej wymienione $rodki wykorzystano na:

Oplaty za ksztalcenie pobierane przez szkoly wyzsze i zaklady ksztatcenia nauczycieli
w kwocie ogolem:

........................................ L L L R I T T LI

Szkolenie Rady Pedagogicznej w kwocie ......... v et et e a e aaes
Inne szkolenia nauczycieli:

.......................... Feveserree e e s e rnrarenann e b renas cevveennn oW kwocie........zt
nazwa doskonalenia '

reres e ettty eeatn ettt ter e e s e raa e aatr b e e e ahee v W kwocie, ... zh
nazwa szkolenia

Koszty przejazdéw, zakwaterowania i wyzywienia nauczycieli , ktérzy na podstawie

skierowania podnosza kwalifikacje w kwocie ogotem:

Materialy szkoleniowe i artykuly informacyjne w kwocie.......... zk.

D R PP P R T Sherrennas

podpis dyrektora
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Zalqeznik Nr 3 do Regulamimu dofinansowania
doskonalenia zawodowego nauczycieli

UMOWA :
O ZAKRESIE | WARUNKACH SWIADCZEN DLA PRACOWNIKA
SKIEROWANEGO NA DOKSZTALCANIE

Zawarta w dnitl ........oeeevvinnenns porniedzy dyreKtorem .........ooceveeecveieiiceesirecvoeinins
a Paniaq/Panemy/ ......c.cocooveveeeenesieeeesee e nauczycielem ..............
§1
Dyrektor zobowiazuje sie do:
udzielania:
platnego urlopu szkoleniowego w wymiarze ................. dni w kazdym roku nauki,
a w ostatnim roku ..........oceevveenee. dni;

_ platnych zwolnien z czgéei dnia pracy w wymiarze koniecznym do uczestniczenia
w obowigzkowych zajeciach;
zwrotu:

kosztow przejazdu do miejsca pobierania nauki i z powrotem;

zakwaterowania i wyzywienia wg zasad obowiazujacych przy podrézach
stuzbowych w razie gdy miejsce nauki jest inne niz miejsce zamieszkania i pracy nauczyciela;

oplaty za ksztalcenie kosztéw studiéw wg zasad okreslonych w regulaminie
przyznawania $rodkéw na doksztalcanie i doskonalenie,

W przypadku powtarzania przez Pana/Panig semestru (roku) nauki traci Pan/Pani prawo

do otrzymywania ulg 1 $wiadczeni, okres§lonych w umowie, na okres powtarzania semestru
(roku) nauki. '

§2
Pan/Pani .....occoeeveevvineniscnenerie e zobowigzuje sie do przepracowania w okresie
3 lat po zakonczeniu nauki w placéwkach odwiatowych na terenie Gminy Lubnice.
§3

W przypadku nic wywiazania si¢ przez nauczyciela z zobowiazania wynikajacego z § 2.
Umowy nauczyciel zobowiazuje sie do zwrotu otrzymanego dofinansowania.

§ 4
Umowa obowigzuje strony od dnia planowanego rozpoczecia nauki, tj, od dnia

..............................................

Pracodawca Pracownik




