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Zalacznik nr |
do Zarzadzenia nr 39/2022
z dnia 24 pazdziernika 2022r.

Program wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i o0 wolontariacie na 2023 rok

Program Wspdlpracy to dokument programowy, okreslajgcy zasady polityki realizowanej przez organ
administracji  publicznej wobec organizacji pozarzadowych. Wspodlpraca z organizacjami
pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego
i Srodowiskami lokalnymi jest jednym z elementéw efektywnego kierowania gming. Przyczynia si¢
rowniez do integracji lokalnej spolecznosci oraz dazy do utrzymania obustronnej spolecznej
aktywnosci. Przygotowany program ulatwi wykorzystanie potencjalu sektora pozarzadowego w celu
dalszego rozwoju spolecznego Gminy Lubnice, a w szczegdlnosci polepszania jakosci zycia jej
mieszkancow.
Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

Ilekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1. Ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku

publicznego 1 o wolontariacie,

2. Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Lubnice,
Urzedzie - rozumie si¢ przez to Urzad Gminy Lubnice,
4. Organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych

mowa w art. 3, ust. 3 ustawy,
5. Konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11, ust. 2 1 w

art. 13 ustawy,
6. Programie — rozumie si¢ przez to ,Program wspoipracy z organizacjami pozarzadowymi i
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie na 2022 rok™,
Wojcie — rozumie si¢ przez to Wdjta Gminy Lubnice,
Radzie Gminy - rozumie si¢ przez to Rad¢ Gminy w Lubnicach,
BIP- rozumie si¢ przez to strong¢ internetowa gminy www.bip.lubnice.akcessnet.net.pl
0. Dotacji — rozumie sie¢ przez to dotacje w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o

finansach publicznych,

11. Sferze zadan publicznych — nalezy przez to rozumieé zadania, o ktérych mowa w art. 4 ust 1

ustawy.
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Rozdzial 2
Cel gléwny i cele szczegolowe programu
1. Gléwnym celem programu jest budowanie i wspieranie réznych form wspoélpracy samorzadu
terytorialnego z organizacjami pozarzadowymi oraz rozwoj obywatelskiego zaangazowania dla
lepszego zaspokojenia potrzeb spolecznych i podnoszenia poziomu zycia mieszkancoéw gminy.

2. Celami szczegoétowymi programu z organizacjami sa:
a) zwiekszanie roli organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych Gminy,
b) umacnianie w $§wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie,
wspdlnote lokalna oraz jej tradycje,
¢) stworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnosci spolecznej mieszkancéw Gminy,
d) budowanie wiezi spoleczenstwa obywatelskiego, poprzez aktywizacj¢ spotecznosci lokalnej,
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e) uzupelnianie dzialan Gminy w zakresie zadan nalezgcych do jej kompetencji,
f) zwigkszenie udzialu mieszkancéw w rozwiazywaniu lokalnych probleméow.

Rozdzial 3
Zasady wspolpracy
Wspolpraca z organizacjami odbywac sie bedzie na zasadach:

1. Pomocniczosci - zasada ta oznacza, ze samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym
w niezbednym zakresie, uzasadnionym potrzebami a organizacje realizuja uzgodnione wczesdniej
priorytetowe zadania publiczne, stuzace zaspakajaniu potrzeb mieszkancow gminy

2. Suwerennosci stron — ktéra oznacza, ze strony maja prawo do niezaleznosci i odrebnosci w
samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobow realizacji zadan i1 rozwigzywania
probleméw. Samorzad i organizacje pozarzadowe przy realizacji zadan sa w stosunku do siebie
rownorzednymi partnerami.

3. Partnerstwa — zasada ta opiera si¢ na relacji wspdlnego zaufania a takze informowania sie o
planowanych kierunkach dziatalnosci. Jest to wykorzystanie efektu synergii , kazda ze stron daje
to co moze zaoferowaé , dzigki czemu potencjal jest duzo wiekszy niz gdyby$my mieli dziala¢
sami.

4.  Efektywnosci - w mysl ktorej gmina i organizacje wspolnie bedg dazy¢ do osiagniecia
najlepszych rezultatbw podczas realizacji zadan publicznych, uwzgledniajac kryterium
racjonalnosci i skutecznosci.

5. Uczciwej konkurencji - Organ samorzadu stosuje jednakowe kryteria wspierania wszystkich
organizacji, udziela wszystkim podmiotom tych samych informacji odnosnie wykonywanych
zadan .

6. Jawnosci - realizowanej poprzez stosowanie jawnych, powszechnie wiadomych i dostepnych
informacji na temat mozliwosci i zasad wspolpracy samorzadu z organizacjami pozarzagdowymi.

Rozdzial 4
Zakres przedmiotowy

1. Przedmiotem wspdlpracy gminy z organizacjami jest wspolna realizacja zadan publicznych,
okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy, w zakresie odpowiadajgcym zadaniom gminy i celu zaspakajania
istniejgcych potrzeb spotecznych.
2. Zakres przedmiotowy niniejszego programu obejmuje w szczegdlnosci obszary:

1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

2) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i1 dziedzictwa narodowego.

Rozdzial 5
Formy wspélpracy
Wspolpraca gminy z organizacjami przyjmuje formy finansowy oraz pozafinansowy:

1. Wspolpraca finansowa bedzie polega¢ na:

a) zlecaniu realizacji zadan pozytku publicznego poprzez powierzanie lub wspieranie wykonania
zadania i udzielenia dotacji na ten cel, poprzedzonych otwartym konkursem ofert, o ktérym
mowa w art. 11 ustawy;

b) udzieleniu na wniosek organizacji wsparcia finansowego na realizacje zadan publicznych z
pominigciem otwartego konkursu ofert w trybie i na zasadach okreslonych w art. 19a ustawy.

2. Wspolpraca pozafinansowa bedzie polegaé na:

a) wzajemnym informowaniu si¢ o planowanych kierunkach dziatalnoéci;

b) konsultacjach z organizacjami Programu oraz projektow aktéw prawa miejscowego w
dziedzinach dotyczacych ich dzialalnosci statutowej;

¢) zawieraniu porozumien z organizacjami w zakresie realizacji wspdlnych projektow i inicjatyw
na rzecz spotecznosci lokalnej;



PROJEKT

d) udostepnianie organizacjom nieruchomosci lub ich czgsci nalezacych do zasobow gminnych
na preferencyjnych warunkach niezbednych do prowadzenia przez te organizacje dziatalnosci
zwigzanej z realizacjg zadan gminnych;

e) promowanie osiggnie¢ i dzialalnosci organizacji oraz informowanie o tym na stronie
internetowej gminy;

f) pomoc w miare mozliwosci w organizacji $rodkéw transportu do przewozu osob i materialow
zwigzanych z wykonywaniem zadan publicznych;

g) udostepnienie organizacjom urzadzen oraz sprzetu bedgcych wlasno$cig gminy w celu
realizacji zadan publicznych;

h) uzyczanie w miar¢ mozliwosci sprzetu teleinformatycznego do realizacji zadan publicznych;

i) umozliwieniu umieszczeniu przez organizacje informacji dotyczacych realizowanych przez nie
zadan na stronie internetowej Gminy Lubnice;

j) wspieraniu organizacji starajacych si¢ o srodki z innych Zrédel niz budzet Gminy, m.in.
poprzez informowanie o potencjalnych zrodlach finansowania.

3. Podstawowym trybem przekazywania srodkow finansowych organizacjom pozarzadowym jest

otwarty konkurs ofert. W przypadkach wskazanych przez ustawe dopuszczalne jest stosowanie

innego trybu.

Rozdzial 6
Priorytetowe zadania publiczne
Dzialania z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:
a) wspieranie dzialan z zakresu kultury fizycznej poprzez organizowanie zaje¢ i szkolen
sportowych, zawodow, rajdow, turniejow i innych aktywnosci sportowych,
b) organizowanie imprez sportowych i rekreacyjnych o charakterze gminnym jako form
propagowania kultury fizycznej i zdrowego trybu zycia,
¢) wspieranie dziatalnosci klubéw sportowych poprzez dofinansowanie m.in.: zakupu sprzetu,
nagrod, wsparcie udzialu w lokalnych, regionalnych oraz ogolnopolskich imprezach
sportowych,
d) wspieranie aktywnych form spedzania wolnego czasu.
Dziatania z zakresu kultury, sztuki, ochrony déobr kultury 1 dziedzictwa narodowego:
a) organizowanie imprez kulturalnych,
b) wspieranie dziatan na rzecz rozwoju kultury, edukacji kulturalnej i artystycznej dzieci i
mlodziezy,
¢) popularyzacja i promocja gry na instrumentach muzycznych oraz rozwijanie w tym zakresie
umiejetnosei.
W wyniku stwierdzenia potrzeb lokalnych Rada Gminy w drodze uchwaly moze wskaza¢ inne niz
okres$lone w programie zadania priorytetowe, ktore wymagaja realizacji w celu zlecania ich na
zasadach okreslonych w ustawie lub odrgbnych przepisach.

Rozdzial 7
Okres realizacji programu

Program obowigzuje od 01.01.2023r. do dnia 31.12.2023r.

Rozdzial 8
Sposdéb realizacji programu
Podstawowym sposobem realizacji programu bedzie wspdlna realizacja zadan publicznych
poprzez zlecenie realizacji zadan publicznych:

a) w ramach otwartych konkursoéw ofert,
b) z pominigciem otwartego konkursu ofert, na zasadach okreslonych w art. 19a ustawy

oraz w przepisach odrebnych.
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3. Realizacja programu bedzie polegata na wspolpracy Gminy z organizacjami obejmujace dzialania o

charakterze finansowym i pozafinansowym wymienione w Rozdziale 5 programu — formy
wspolpracy.

Rozdzial 9
Wysokosé Srodkéw planowanych na realizacj¢ programu
Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zadan objetych niniejszym
Programem planuje si¢ w wysokosci 80 000,00 zi:
a) na dzialania z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej 30 000,00 z1,
b) na dzialania z zakresu kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego

50 000,00 zt.

2. Wysokos¢ srodkow finansowych, o ktorych mowa w pkt. 1 przeznaczonych na realizacje zadan

objetych niniejszym programem okresli ostatecznie uchwala budzetowa na 2023 rok.

Rozdzial 10
Sposdb oceny realizacji programu

1. Wskaznikami efektywnosci oceny realizacji programu sg informacje dotyczace:

(¥'%]

a) liczby ogloszonych otwartych konkurséw ofert,
b) liczby ofert ztozonych w konkursach orz zlozonych z inicjatywy wlasnej organizacji w trybie
art. 19a ustawy, z pominig¢ciem procedury konkursowe;j,
¢) liczby zawartych umow na realizacje zadan publicznych,
d) wysokosci kwot udzielonych dotacji,
€) liczby organizacji pozarzadowych podejmujacych dziatania publiczne na rzecz lokalnej
spolecznosci we wspolpracy z samorzadem,
f) liczby osob, ktore byly adresatami zadan publicznych okreslonych w programie.
Biezgcym monitoringiem w zakresie realizacji programu zajmujg si¢ pracownicy urzedu gminy.
Uzyskane w czasie realizacji programu informacje, uwagi, wnioski i propozycje dotyczace
realizowanych projektow moga by¢ wykorzystane do usprawnienia biezacej i przysziej
wspolpracy gminy z organizacjami
Podsumowanie oceny realizacji programu zostanie zawarte w sprawozdaniu z realizacji
niniejszego programu. Sprawozdanie to zostanie przedlozone Radzie Gminy w terminie do 31
maja 2024 roku.

Rozdziat 11
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebieg konsultacji

1. Przygotowanie programu objeto realizacje nastepujacych dzialan:

a) opracowanie projektu Programu na bazie wymogéw ustawy, doswiadczen z lat ubieglych
oraz nowych potrzeb,
b) skierowanie projektu Programu wspdtpracy do konsultacji,
c) zebranie i rozpatrzenie uwag i wnioskow zgloszonych przez organizacje w drodze
konsultacji,
d) przediozenie projektu Programu Radzie Gminy,
e) podjecie uchwaty w sprawie uchwalenia Programu do dnia 30 listopada 2022r.
Konsultacje programu przeprowadzone s w sposob okreslony w Uchwale Nr X1X/128/2020 Rady
Gminy w Lubnicach z dnia 27 pazdziernika 2020r. w sprawie okreslenia szczegdtowego sposobu
konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektéw aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacii.
Konsultacje odbyly si¢ w dniach: 24.10.2022r. — 02.11.2022r.
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Rozdzial 12
Tryb powolania i zasady dzialania komisji konkursowych

do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert
Wojt zarzadzeniem powotuje Komisje Konkursowa.
Komisja Konkursowa powolywana jest w celu opiniowania ofert zlozonych przez organizacje
pozarzagdowe w ramach ogloszonego przez Wojta otwartego konkursu ofert.
Wit przed powolaniem komisji konkursowej, oglasza nabor na czlonkow komisji konkursowej
poprzez zamieszczenie ogloszenia o naborze.
Pracami Komisji Konkursowej kieruje przewodniczacy komisji.
Decyzje o przyznaniu badz nie przyznaniu dotacji podejmuje Wojt.
Osobowy sktad Komisji Konkursowej oraz regulamin jej pracy kazdorazowo okresla Wojt w
drodze zarzadzenia.






